' Biroul permanent al Senatului

§
H
§
]

+

et e T

--------------------------------------------------

AVIZ

referitor la propunerea legislativa pentru modificarea Ordonantei

de urgentia a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ

si pentru modificarea Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice

Analizdnd propunerea legislativa pentru modificarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ si pentru modificarea Legii-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
(b57/15.02.2022), transmisd de Secretarul General al Senatului cu
adresa nr.XXXV/969/21.02.2022 si inregistratad la Consiliul Legislativ
cunr.D172/22.02.2022,

CONSILIUL LEGISLATIV

in temeiul art.2 alin.1 lita) din Legea nr.73/1993, republicati si art.46
alin(3) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Legislativ,

Avizeaza negativ propunerea legislativa, pentru urmatoarele
considerente:

1. Prezenta propunere legislativa are ca obiect de reglementare
modificarea art.385 alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si a anexei nr.VIII la Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare, urmarindu-se ca functiile
publice din cadrul institutiei prefectului, in prezent calificate ca functii
publice teritoriale, sa devind functii publice de stat si sa fie salarizate
in mod corespunzator.

2. Prin continutul sdu normativ, propunerea legislativa se
incadreaza in categoria legilor organice, fiind incidente prevederile
art.73 alin.(3) litj) din Constitutia Romaéniei, republicatd, iar, in
aplicarea dispozitiilor art.75 alin.(1) din Legea fundamentald, prima
Camer3 sesizaté este Senatul.



3. Precizam c4, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se pronuntéd asupra oportunitatii solutiilor legislative preconizate.

4. Intrucat propunerea legislativi va avea implicatii asupra
bugetului de stat, este obligatorie solicitarea unei informari din partea
Guvernului, in conformitate cu dispozitiile art.111 alin.(1) din
Constitutie.

Totodata, sunt incidente prevederile art.15 alin.(1) din Legea
nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completéarile
ulterioare, referitoare la obligativitatea intocmirii unei fise financiare,
cu respectarea conditiilor prevdazute de art.21 din Legea
responsabilitatii fiscal-bugetare nr.69/2010, republicata.

In acest sens, precizim ci, in considerentele Deciziei
nr.331/2019, Curtea Constitutionala a retinut ca, ,/ipsind fisa
financiard (initiald si reactualizatd) nu se poate trage decdt concluzia
cd la adoptarea legii s-a avut in vedere o sursd de finantare incertd,
generald si lipsitd de un caracter obiectiv §i efectiv, nefiind asadar
reald ™.

5. Semnalam ca prezenta propunere a fost avizata nefavorabil
de Consiliul Economic si Social, prin Avizul nr.1237/01.03.2022, cu
urmatoarea motivare:

~Propunerea nu este justificatd, argumentele prezentate nefiind
pertinente. Avand in vedere cd specificul functiei, a indatoririlor si a
sarcinilor institutiei prefectului nu s-au schimbat de la momentul
intrdrii in vigoare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
o schimbare ar insemna cd initiatorii contestd voinfa initiatorilor
Codului Administrativ - in cea mai mare parte aceleasi grupuri
parlamentare ca initiatorii acestei propuneri legislative. In plus,
institutia prefectului este reprezentantul Guvernului pe plan local, deci
este firesc sd fie vorba despre functii publice teritoriale (locale).

Intrucét Legea-cadru nr.153/2017 nu este aplicatd in totalitate,
pentru cd resursele nu au permis acest fapt, nu este oportund
introducerea altor categorii de salariati®.

6. Referitor la Expunerea de motive, semnaldm ca aceasta nu
respectd structura prevazutd la art.31 din Legea nr.24/2000,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, nefiind
prezentate, printre altele, informatii cu privire la consultarile derulate
in vederea elaborarii propunerii sau la masurile de implementare pe
care le presupune aplicarea noului act normativ.



7. In ceea ce priveste solutia legislativa preconizati la art.I, prin
care se urmadreste transformarea functiilor publice din cadrul institutiei
prefectului din functii publice teritoriale in functii publice de stat,
semnalam urmatoarele:

7.1. Clasificarea functiilor publice are la baza mai multe criterii.
,Fiind vorba de exercitdri de competenta bine stabilite, distinctia intre
functii, chiar similare, se face prin delimitari de ordin material,
teritorial, personal sau temporal”!.

7.2. Clasificarea functiilor publice in functii publice de stat,
teritoriale si locale se realizeaza in functie de criteriul competentei
teritoriale sau ,,al apartenentei si al nivelului teritorial al autoritatilor
si institutiilor publice™?, adicd In functie de limitele teritoriale in
cadrul cdrora autoritatile si institutiile administratiei publice isi pot
exercita atributiile prevazute de lege.

7.3. Potrivit art.385 alin.(1) si (2) din Codul administrativ, in
forma de lege lata, ,,Functiile publice de stat sunt functiile publice
stabilite, potrivit legii, in cadrul ministerelor, organelor de
specialitate ale administratiei publice centrale, structurilor de
specialitate ale Administratiei  Prezidentiale, structurilor de
specialitate ale Parlamentului Romdniei, autoritdtilor publice
autonome prevdzute in Constitutia Romdniei $i altor autoritdfi
administrative autonome, precum si in cadrul structurilor autoritdtii
Judecatoresti”, iar ,,Functiile publice teritoriale sunt functiile publice
stabilite, potrivit legii, in cadrul institutiei prefectului, serviciilor
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din unitdtile administrativ-teritoriale,
precum si  institutiilor  publice din teritoriu, aflate in
subordinea/coordonarea/sub autoritatea Guvernului, a ministerelor §i
a celorlalte organe ale administratiei publice centrale”.

Dupa cum se poate observa, autoritatile si institutiile publice in
cadrul carora au fost stabilite functiile publice de stat au competenta
centrald, la nivelul intregii tiri, in timp ce autoritatile si institutiile
publice in cadrul cérora au fost stabilite functiile publice teritoriale au
competentd teritoriala limitatad la nivelul unui judet/unor judete.

Astfel, din punctul de vedere al competentei teritoriale, nu se
poate pune semnul egalititii intre un minister sau un alt organ de
specialitate al administratiei publice centrale, care coordoneaza

! Popescu Petrovszki, Diana Marilena. Statutul functionarilor publici din Roménia si din Uniunea Europeana.
Principii, drepturi si obligatii. Editura Institutului Roméan pentru Drepturile Omului Bucuresti (IRDO), Bucuresti,
2011, p.25

2 Ibidem, p.31



activitatea dintr-un anumit domeniu la nivelul intregii tari, si institutia
prefectului, aflatd sub conducerea prefectului care coordoneazi
activitati doar la nivelul unui judet.

7.4. De altfel, chiar din analiza prevederilor art.123 alin.(2) din
Constitutie si ale art.249 alin.(1) din Codul administrativ, potrivit
carora ,,Prefectul este reprezentantul Guvernului pe plan local”, reiese
ca prefectul isi exercitd atributiile la nivel teritorial (local). In
consecintd, si functiile publice din cadrul institutiei prefectului ar
trebui sa fie tot functii publice teritoriale.

7.5. Avand in vedere aspectele prezentate mai sus, apreciem ca
functiile publice din cadrul institutiei prefectului nu pot beneficia de
acelasi regim juridic ca cel al functiilor publice din cadrul ministerelor
sau altor organe de specialitate ale administratiei publice centrale,
intrucat nu implicd aceleasi atributii, responsabilitati sau riscuri si,
astfel, nu pot fi transformate in functii publice de stat.

8. In ceea ce priveste solutia legislativa preconizati la art.II,
prin care se urmareste ca nivelul salariului de baza al functionarilor
publici din cadrul institutiei prefectului si fie acelasi cu cel al
functionarilor publici din cadrul autoritétilor si institutiilor publice la
nivelul carora au fost stabilite functii publice de stat, sunt de asemenea
aplicabile argumentele de la observatia precedenta.

In plus, semnalam ci aceasta nu este concordanti cu principiile
sistemului de salarizare prevazute la art.6 lit.b), d) si f) din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

., b) principiul nediscrimindrii, in sensul elimindrii oricdror
forme de discriminare si instituirii unui tratament egal cu privire la
personalul din sectorul bugetar care presteazd aceeasi activitate §i
are aceeagsi vechime in muncd i in functie;

d) principiul importantei sociale a muncii, in sensul cd
salarizarea personalului din sectorul bugetar se realizeazd in raport
cu responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitdatii si nivelul
studiilor; '

/) principiul ierarhizarii, pe verticald, cdit si pe orizontald, in
cadrul aceluiasi domeniu, in functie de complexitatea si importanta
activitatii desfasurate;(...) "

in esentd, textele citate mai sus constituie expresii ale
principiului egalitatii consacrat de art.16 alin.(1) din Constitutie,
care, in acest context, nu inseamna acordarea unor salarii identice la
nivel central si judetean, ci chiar acordarea unor salarii diferentiate, in
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raport cu responsabilitatea, complexitatea, importanta si riscurile
activitatii.

Astfel, semnaldam c& reglementarea unui regim diferit de
salarizare pentru functionarii publici din cadrul institutiei prefectului,
fatd de functionarii publici din cadrul autorititilor si institutiilor
publice la nivelul cérora au fost stabilite functii publice de stat,
respecta principiul egalitdtii in drepturi a cetatenilor, consacrat de
art.16 alin.(1) din Constitutie, avand In vedere atat atributiile
reglementate pentru fiecare institutie vizatd, cat si gradul de
complexitate al activitatilor aferente. Solutia contrara, constdnd in
aplicarea unui tratament egal unor persoane care nu se afla in situatii
analoage, ar conduce la incalcarea principiului egalitatii in drepturi/al
nediscriminarii, despre care Curtea Constitutionald a statuat cd nu
inseamna uniformitate (a se vedea, spre exemplu, Decizia
nr.657/2019).

Referitor la acceptiunea principiului nediscrimindrii, In Decizia
Curtii Constitutionale nr.875/2020, reiterandu-se jurisprudenta
anterioara, la paragraful 45, s-a retinut ca: ,,(...) egalitatea in fata
legii si a autoritdtilor publice, consacrata cu titlu de principiu de
art.16 alin.(1) din Constitutie, isi giseste aplicare doar atunci cand
partile se gésesc in situatii identice sau egale, care impun si justifica
acelasi tratament juridic si deci instituirea aceluiasi regim juridic. Per
a contrario, cand acestea se afla in situatii diferite, regimul juridic
aplicabil fiecireia nu poate fi decat diferit, solutie legislativa care
nu_contravine, ci, dimpotriva, decurge logic din chiar principiul
enuntat. Situatiile In care se afld anumite categorii de persoane trebuie
insd sa difere in esentd pentru a se justifica deosebirea de tratament
juridic, iar aceastd deosebire de tratament trebuie si se bazeze pe un
criteriu obiectiv si rational (...). Cand criteriul in functie de care isi
gaseste aplicarea un regim juridic sau altul are caracter obiectiv si
rezonabil, si nu subiectiv i arbitrar, fiind constituit de o anumita
situatie prevazutid de ipoteza normei, $i nu de apartenenta sau de o
calitate a persoanei, privitor la care isi gaseste aplicare, asadar intuitu
personae, nu existd temei pentru calificarea reglementirii deduse
controlului ca fiind discriminatorie, deci contrard normei
constitutionale de referinta (...).>”

3 Sublinierile noastre



Totodata, semnalam ca, la paragraful 15 din considerentele
Deciziei nr.414/2021, Curtea Constitutionala, reiterand jurisprudenta
anterioard, a statuat ca ,nstituirea (...) unor reguli diferite aplicabile
diferitelor categorii de personal platit din fonduri publice nu
constituie o discriminare. Optiunea legiuitorului pentru stabilirea
unui tratament juridic diferentiat sub aspectul salarizdrii intre
functionarii_publici din _administratia_publica _centrald@ si cei din
unitdtile teritoriale este justificatd avind in vedere cd atributiile,
competentele, sarcinile specifice, responsabilititile si importanta
activitatii desfasurate pot fi diferite chiar si pentru personalul care
este incadrat pe functii similare. Prin urmare, existenta unor
diferente in ceea ce priveste salarizarea este in_mod obiectiv
justificatd. legiuitorul wrmdrind eliminarea dezechilibrelor si a
disfunctionalitdtilor existente in sistemul public de salarizare”.

Nu in ultimul rnd, precizam ca solutia legislativa propusé este
discriminatorie §i fatd de functionarii publici din cadrul serviciilor
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din unitdtile administrativ-teritoriale si
din cadrul institutiilor publice din teritorin, aflate in
subordinea/coordonarea/sub autoritatea Guvernului, a ministerelor si a
celorlalte organe ale administratiei publice centrale, care, desi isi
desfasoara activitatea la nivel judetean, la fel ca functionarii publici
din cadrul institutiei prefectului, ar urma sa beneficieze de un salariu
de baza mai mic decat al acestora.

Fati de cele de mai sus, prezenta propunere legislativd nu poate
fi promovatd, intrucat incalca prevederile art.16 alin.(l) din
Constitutia Romaniei, republicata.
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

A (22

0.U.G. nr. §7/2019
Ordonanté de urgenta privind Codul administrativ

M. Of. nr, 555/5 iul. 2019

Nota: Denumirea "secretarul unitatii administrativ-teritoriale” se inlocuiegte, in cuprinsul tuturor actelor normative in vigoare, cu
denumirea "secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale®. Denumirea "secretarul unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale” se inlocuiegte, in cuprinsul tuturor actelor normative in vigoare, cu denumirea "secretarul general al
unitatiifsubdiviziunii administrativ-teritoriale”. Denumirea "secretarul comunei, oragului, municipiului, judetului”, dupa caz, se
inlocuieste, in cuprinsul tuturor actelor normative in vigoare, cu denumirea "secretarul general al comunei, al oragului, al

municipiului, al judetului”, dupd caz.

1completat prin - O.U.G. nr. 63/2019 M. Of. nr. 745/12 sep. 2019
Ordonantd de urgentd pentru modificarea $i completarea
Ordonaniei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

aprobatd cu modificari gi L. nr. 153/2021

completari prin

M. Of. nr. 577/8 iun. 2021

0.U.G. nr. 1/2020 M. Of. nr. 11/9 ian. 2020

Ordonant de urgent privind unele masuri fiscal-bugetare §i
pentru modificarea i completarea unor acte normative

2 modificari prin

3 modificari prin - O.U.G. nr. 44/2020 M. Of. nr. 297/8 apr. 2020

Ordonant de urgenta privind pretungirea mandatelor
autoritatilor administratiei publice locale cuprinse in pericada
2016-2020, unete masuri pentru organizarea alegerilor locale
din anul 2020, precum si modificarea Ordonaniei de urgenta a
Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ

respinsa prin L. nr, 228/2021 M. Of. nr, 833/30 sep. 2021

0.U.G. nr. 61/2020 M. Of. nr. 381/12 mai 2020

Ordonantia de urgenta privind completarea Legii cadastrului $i
a publicitatii imobiliare nr. 7/1996 i pentru modificarea gi
completarea Ordonantei de urgentd a Guvemului nr. 57/2019
privind Codul administrativ

4 modificari prin

D.C.C. nr. 240/2020 M. Of. nr. 504/12 iun. 2020

Decizla nr. 240 din 3 iunie 2020 referltoare la obiectia de
neconstitufionalitate a Legii pentru aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 44/2020 privind prelungirea
mandatelor autoritatilor administratiei publice locale cuprinse
in perioada 2016-2020, unele mésuri pentru organizarea
alegerilor locale din anul 2020, precum si modificarea
Ordonantei de urgentad a Guvernuiui nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si a Ordonantei de urgentd a Guvemului
or. 442020

s modificari prin

L. nr. 84/2020 M. Of. nr. 520/17 iun. 2020

Lege privind prelungirea mandatelor autoritatilor administraiei
publice locale si pentru modificarea art. 151 alin. (3) din
Ordonan{a de urgentad a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

6 modificari prin

O.U.G. nr. 164/2020 M. Of. nr. 898/2 oct. 2020

Ordonant? de urgent& pentru completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

7 completat prin

introduce lit. ¢_1} la art. 61 alin. (2)

prevederile art. 210 se suspenda pana la 1
ianuarie 2021

modificd art. 151 alin. (3)

modifica art. 134 alin. (5) lit. a), art. 137
alin. (1), art. 141 alin. (1) si art. 180 alin.
(1):

introduce lit. a_l)} si a_2) la art. 134 alin.

)

admite obiectia de neconstitutionalitate i
constata ca Legea pentru aprobarea
Ordonanfei de urgenté a Guvernului nr.
44/2020 privind prelungirea mandatelor
autoritdtilor administratiei publice locale
cuprinse in perioada 2016—2020, unele
mdsuri pentru organizarea alegerilor
locale din anul 2020, precum §i
modificarea Ordonangei de urgenja a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum §i Ordonanta de
urgend a Guvernului nr. 44/2020, in
ansamblul lor, sunt neconstitufionale

modifica art. 151 alin. (3)

introduce art. 364_1 sialin. (1_1) la art.
510



& modificari prin  O.U.G. nr. 226/2020 M. Of. nr. 1332/31 dec. 2020

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea gi completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene

¢ modificari prin  0.U.G. nr. 4/2021 M. Of. nr. 117/3 feb. 2021

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

aprobata cu modificari i L. nr. 155/2021
completari prin

M. Of. nr. 571/4 jun. 2021

10 admisa exceptie D.C.C. nr. 112/2021 M. Of. nr. 353/7 apr. 2021

de neconst. prin - pegizia nr. 112 din 23 februarie 2021 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 98 alin. (1) lit. d} din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publict, Tn
redactarea anterioara modificarii prin art. | pct. 24 din Legea
nr. 166/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, ale art. 98 alin.
(1) lit. d) din Legea nr. 188/1999, astfe!l cum au fost modificate
prin art. | pct. 24 din Legea nr. 156/2018, si ale art. 517 alin.
(1) lit. d) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si a prevederilor art. 98
alin. (3) din Legea nr. 188/1999

11 completat prin L. nr. 155/2021 M. Of. nr. §71/4 iun. 2021

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentad a Guvernului
nr. 4/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

L. nr. 153/2021 M. Of. nr. 577/8 iun. 2021

Lege privind aprobarea Ordonantet de urgenta a Guvernului
nr. 63/2019 pentru completarea art. 61 alin. (2) din Ordonanta
de urgentd a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul

12 modificari prin

13 modificari prin L. nr. 228/2021 M. Of. nr. 933/30 sep. 2021

Lege pentru respingerea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 44/2020 privind prelungirea mandatelor autoritétilor
administratiei publice locale cuprinse in perioada 2016-2020,
unele masuri pentru organizarea alegerilor locale din anul
2020, precum si modificarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ

prevederile art. 210 se suspendd panad la
data de I ianuarie 2022

modifica art. 250, art. 251 alin. (3), art.
267 alin. (1), art. 397, art. 494 alin. (3) lit.
a), la anexa nr. 6 modifica art. 3 alin. (1)
lit. b), art. 3 alin. (2), art. 4 alin. (1) lit. b)
sialin. (2);

introduce alin. (2_1) - (2_5) la art. 251,
alin. (11} - (14) la art. 265, alin. (1_1) la
art. 275, lit. (c_1) la art. 389, pct. 6 la
anexa nr. 5 pet. Tlis. A;

abrogd art. 389 lit. b) si c), pct. 3 si 4 din
anexa 5 pct. 1 lit. A

prevederile art. 517 alin. (1) lit. d);

constatd ¢a acestea sunt constitutionale in
masura in care sintagma ,, conditii de
varsta standard " nu exclude posibilitatea
femeli de a solicita continuarea exercitarii
raportului de serviciu, in conditii identice
cu barbatul, respectiv pana la implinirea
vdrstei de 65 de ani.

introduce alin. (15) la art. 265

modifica art. 494 alin. (1) partea
introductiva, alin. (2) si alin. (5) partea
introductiva st art. 598;

introduce lit. ¢_I) la art. 61 alin. (2), art.
292 1, alin. (8_1} la art. 494 si anexa nr.
7 - NORME privind modul de constituire,
organizare si functionare a comisiilor de
discipling, precum si componenta,
atributiile, modul de sesizare si procedura
disciplinara, cu 57 art.;

abrogad art. 494 alin. (9) si art. 625 alin. (1)
lit. a)

. respinge O.U.G. nr. 44/2020



14 modificari prin  0.U.G. nr. 121/2021 M. Of. nr. 1127/25 nov. 2021 modificd art. 22 alin. (1) st (4) si art. 251

Ordonanta de urgenta privind stabilirea unor masuri la nivelul  alin. (2_3);
administratiei publice centrale si pentru modificarea si introduce alin. (2) i (3) la art. 21 i alin.
completarea unor acte normative 2 _1)laart. 22;

Tn cuprinsul actelor normative in vigoare, urmatoarele denumiri $i sintagme se inlocuiesc dupa cum urmeaza: a)
"Ministerul Economiel, Antreprenoriatului si Turismului” se Tnlocuieste cu denumirea "Ministerul Economiei” in
cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legata de domeniul economiei i "Ministerul Antreprenoriatului
si Turismului” in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legata de domeniul antreprenoriatului, IMM-
urilor, investitiilor strdine, mediului de afaceri, turismutui si comertului exterior; b) "Ministerul Muncii si Proteciiei
Sociale" se inlocuieste cu denumirea "Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale" in cazul prevederiior care
regiementeaza activitatea legatd de domeniul muncii gi protectiei sociale i "Ministerul Familiei, Tineretului i
Egalitatii de Sanse” in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legatd de domeniul familiei si egalitatii de
sanse; ¢) "Ministerul Tineretului si Sportului* se inlocuieste cu denumirea "Ministerul Familiei, Tineretului si
Egalitatii de Sanse” in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legata de domeniul tineretului si
"Ministerul Sportului” in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legatd de domeniul sportului; d)
"Directiile judetene pentru sport §i tineret” se Tnlocuieste cu denumirea "directiile judetene pentru tineret”,
respectiv "Directia pentru Sport si Tineret a Municipiului Bucuresti” se Tnlocuieste cu denumirea "Directia pentru
Tineret a Municipiului Bucuresti”, in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legatd de domeniul
tineretului; e) "Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitafi, Copii si Adoptii" se inlocuieste
cu denumirea "Autoritatea pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptiei” in cazul prevederilor care
reglementeaza activitatea legata de domeniul protectiei copilului si adoptiei si "Autoritatea pentru Protectia
Persoanelor cu Dizabilitatl" in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legatd de domeniul protectiei gi

15 medificri prin - 0.U.G. nr. 130/2021 M. Of. nr. 1202/18 dec. 2021 suspendé prevederile art. 210 pénd la data

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare, de I ianuarie 2023
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

16 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 138/2021 M. Of. nr. 1243/29 dec. 2021 modifica art. 597 alin. (1) lit. d), art. 618

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea alin. (24), art. 619 alin. (2) partea

Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul  inroductiva si alin. (10), nota de la anexa
administrativ nr 5

introduce alin. (3) la art. 384, anexa nr.
5 I

abrogd pcet. 11 lit. 4 pet. 15-19 si lit. B pct.
20 51 25 din anexa nr. 5

17 modificari prin -~ O.U.G. nr. 1/2022 M. Of. nr. 41/13 ian. 2022 modificd art. 22 alin. (3)

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 121/2021 privind
stabilirea unar masuri la nivelul administratiei publice centrale
si pentru modificarea i completarea unor acte normative,
precum si pentru modificarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Tn cuprinsul actelor normative in vigoare denumirea "Autoritatea pentru Protectia Drepturilor Copilului i Adoptiei”
si "Autoritatea pentru Protectia Persoanelor cu Dizabilitdli" se inlocuiesc cu denumirea "Autoritatea Nationala
pentru Protectia Drepturilor Copilului §i Adoptie”, respectiv "Autoritatea Nationala peniru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati".



EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 153/2017

M. Of. nr. 492/28 iun, 2017

Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

1 bromulgaté prin  D. nr. 580/2017 M. Of. nr. 492/28 iun. 2017

Decret pentru promulgarea Legii-cadru privind salarizarea
personaluiui pltit din fonduri publice

2 modificari prin  O.U.G. nr. 91/2017 M. Of. nr. 978/8 dec. 2017

Ordonan{a de urgenia pentru modificarea gi completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind safarizarea personalului platit din
fondusi publice

aprobats cu modificari gi L. nr, 78/2018
completari prin

M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

L. nr. 79/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege privind aprobarea Ordonaniei de urgentd a Guvernului
nr. 91/2017 pentru modificarea i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

3 modificari prin

L. nr. 80/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvemului
nr. 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea
si completarea unor acte normative §i prorogarea unor
termene

& ‘modificari prin

5 rectificare M. Of. nr. 328/13 apr. 2018

RECTIFICARE

0.U.G. nr. 41/2018 M. Of. nr. 433/22 mai 2018

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

aprobaté cu modificari i L. nr. 61/2018
completéri prin

6 modificari prin

M. Of. nr. 296/17 apr. 2019

L. nr. 234/2018 M. Of. nr. 850/8 oct. 2018

Lege pentru modificarea gi completarea Legii nr. 317/2004
privind Consiliu! Superior al Magistraturii

7 modificari prin

modifica art. 16 alin. (1), (2) 5i (10). art.
17, art. 18 alin. (1), art. 25 alin. (2), art. 26
alin. (3), art. 29 alin. (2), art. 38 alin. (3)
lit. ¢), art. 39, art. 40, art. 44 alin. (1) pct.
30, anexele nr. 1, V §i VIII;

modifica si completeazd anexele nr. 11 si
X:

introduce alin. (7) la art. 10, alin. (10_1)-
(10_5) la art. 16, alin. (5) §i (6) la art. 18,
alin. (5) la ar1. 25 i lit. h) §i i) la art. 38
alin. (3)

aproba cu modificari §i completari 0.U.G.
nr. 9172017 si modificd art. 22, art. 29, art.
38 alin. (3) lit. b) gi lit. d), anexa nr. 1,
anexa nr. {1, anexa nr. l1, anexa nr. V,
anexa nr. VI, anexa nr. ViIl, anexa nr. IX:

introduce alin. (10_1) - (10_6) la art. 16,
alin. (1_1)si(1_2)laart. 33, lit. d_1) la
art. 38 alin. (3). lit. j) la art. 38 alin. (3).
completeaza anexa nr. Il, anexa nr. V,
anexa nr. VIII, anexa nr. IX

modifici art. 11 alin. (1), art. 38 alin. (3)
lit. dj, anexa nr. 1I;
completeaza anexa nr. VIII

rectifica anexa nr. VIl

modifica art. 25 alin. (3). art. 38 alin. (3)
lit. g), anexa nr. I, anexa nr. 11;

introduce alin. (7) si (8) la art. 18, alin. (6)
laart. 25, lit. d_2) la art. 38 alin. (3), alin.
(6_1) laart. 38

modificd anexa nr. V capitolul VIl art. 12

alin. (2) 5i (5)



L. nr. 287/2018 M. Of. nr. 1029/4 dec. 2018

Lege pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

8 modificari prin

O.U.G. nr. 107/2018 M. Of. nr. 1058/13 dec. 2018

Ordonant3 de urgen{d privind modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

aprobata prin L. nr. 91/2018 M. Of. nr. 354/8 mai 2019

9 modificari prin

0.U.G. nr. 114/2018 M. Of. nr. 1116/29 dec. 2018

Ordonanta de urgenta privind instituirea unor masuri in
domeniul investiiilor publice si a unor masur fiscal-bugetare,
modificarea gi completarea unor acte normative §i prorogarea
unor termene

0 completat prin

modifica anexele nr. 1, 11. V, VIII:
completeaza anexa nr. Vill

prevederile art. 26 alin. (4)-(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2021

introduce alin. (4_]} la art. 38

Prevederile capitolului IV se aplica incepand cu data de 1 ianuarie 2019.

L. nr. 61/2019 M. Of. nr. 286/17 apr. 2019

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvemului
nr. 41/2018 pentru modificarea $i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

1 modificari prin

L. nr. 91/2019 M. Of. nr. 354/8 mai 2019

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvemului
nr, 107/2018 privind modificarea i completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene

12 modificari prin

L. nr. 105/2018 M. Of. nr. 392/20 mai 2019

Lege privind modificarea si completarea Legii cadastrului si a
publicitatii imobiliare nr. 7/1996, precum i pentru modificarea
si completarea altor acte normative

13 completat prin

0.U.G. nr. 31/2019 M. Of. nr. 403/23 mai 2019

Ordonant de urgenta privind acordarea unor facilitalj fiscale
si pentru modificarea i completarea Legii nr, 227/2015 privind
Codul fiscal, pentru completarea Ordonantei de urgentd a
Guvemului nr. 11/2018 pentru adoptarea unor masuri
bugetare gi pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

14 modificari prin

0.U.G. nr. 58/2019 M. Of. ar. §53/5 iul. 2019

Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea unor
acte normative

aprobata prin L. nr. 91/2021

15 modificari prin

M. Of. nr. 413720 apr. 2021

modifica ar1. 17 alin. (4), anexa nr. I cap. 1
liv. Bart. 4, anexa nr. [ cap. 11it. B art. 16,
anexa nr. I cap. I lit. B nr. crt. 4, anexa
nr. lcap. 11 lit. C nr. ert. 1 §i 3 §i anexa nr.
VI cap. Il art. 10 lit. a);

introduce alin. (4_2) la art. 38, alin. (8) la
art. 38, alin. (3_1) la anexa nr. il cap. 11
art. 6, pct. 1_1 la noia din anexa nr. V cap.
V., nr.ert. 7_1 la anexa nr. VI cap. i1 it
Cla tabelul de la lit. b) si pct. 1_1 la anexa
nr. Vil cap. 11 lit. C la nota tabelului de la
lit. b);

completcazd nota de la anexa nr. VIl cap.
1iit. A pet. 1it. ¢)

aprobi O.U.G. nr. 107/2018

introduce alin. (1_1) la art. 18

. modifica anexa nr. I a cap. 11, lit. E, art. §

alin. (3)

modifica anexa nr. cap. Hi li1. E



16 modificari prin

17 modificari prin

8 modificari prin

18 modificari prin

20 modificari prin

21 modificari prin

22 modificari prin

23 modificari prin

24 modificari prin

25 modifican prin

26 completat prin

L. nr. 13172019 M. Of. nr. §75/15 iul. 2019

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului patit din fonduri publice

L. nr. 129/2018 M. Of. nr. 589/18 iul. 2019

Lege pentru prevenirea si combaterea spaiarii banilor i
finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

L. nr. 5/2020 M. Of. nr. 2/6 ian. 2020
Legea bugetului de stat pe anul 2020

Publicat i in M. Of. nr. 2 bis/6 ian. 2020

0.U.G. nr. 1/2020 M. Of. nr. 11/9 ian. 2020

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea si completarea unor acte normative

O.U.G. nr. 23/2020 M. Of. nr. 106/12 feb, 2020

Ordonania de urgentd pentru modificarea gi completarea unor
acte normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

L. nr. 42/2020 M. Of. nr, 287/6 apr. 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

L. nr. 51/2020 M. Of. nr. 340/27 apr. 2020

Lege pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

L. nr. 64/2020 M. Of. nr. 428/21 mai 2020

Lege pentru modificarea §i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalutul platit din fonduri
publice

D.C.C. nr. 221/2020 M. Of. nr. 594/7 iul. 2020

Decizia nr. 221 din 2 iunie 2020 referitoare la exceptia de
neconstituionalitate a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
23/2020 pentru madificarea gi completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achizifiilor publice

0.U.G. nr. 114/2020 M. Of. nr. 614/13 iul. 2020

Ordonanta de urgenta privind modificarea gi completarea unor
acte normative cu impact in domeniul achizitiitor publice

L. nr. 141/2020 M. Of. nr. 647/22 iul. 2020

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvermnului
nr. 67/2020 privind modificarea unor acte nommative si
prelungirea unor termene

modifica anexa nr. I cap. 1lit. B art. 16

modifica anexa nr. VIl si anexa nr. 1X

modifica anexa nr. ]

nmodifica anexele nr. 1 i VI;
introduce alin. (5) la art. 33

modificd anexa nr. VIII

modifica anexele nr. I 5i 111

modifica anexa nr. 1I;
introduce alin. (4_3) la art. 38

modifica anexa nr. I; modifica §i
completeazd anexa nr. 1l;
introduce alin. (4_4) la art. 38

- suspenda pentru 45 de zile dispozifiile

O.U.G. nr. 23/2020, in ansamblul sau
(termenul se implineste la 20 august 2020),
dupd care opereaza prevederile art. 147
din Constitutie

completeaza anexa nr. V1lI

aproba cu modificari si completari 0.U.G.

nr. 67/2020 §i introduce alin. (2_1) la art.
25



27 modificari prin

28 completat prin

28 modificari prin

30 modificari prin

31 completat prin

32 modificari prin

33 modificari prin

L. nr. 156/2020 M. Of. nr. 662/27 iul. 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

L. nr. 157/2020 M. Of. nr. 662/27 iul. 2020

Lege pentru completarea anexei nr. VI la Legea-cadru nr,
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

0.U.G. nr. 135/2020 M. Of. nr. 751/18 aug. 2020

Ordonanta de urgenta cu privire la rectificarea bugetului de
stat pe anu! 2020, modificarea unor acte normative §i
stabilirea unor masuri bugetare

L. nr. 206/2020 M. Of. nr. 858/18 sep. 2020

Lege pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului pidtit din fonduri
publice

L. nr. 229/2020 M. Of. nr. 1030/4 nov. 2020

Lege pentru completarea art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

modifica anexa nr. I cap. 111 lit. B nr. crt. 5
silit. Cnr.cort. 3

introduce art. 15_1 la anexa nr. VI

modificd art. 38 alin. (4_1) lit. ¢)

modifica 5i completeaza anexa nr. 1l si Vil

introduce alin. (9) la art. 38

Masurile prevazute la art. 38 alin. (9} din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare, astfe!l cum aceasta a fost completata prin prezenta lege,
se aplicd incepand cu luna urmatoare intrérii in vigoare a prezentei legi.

0.U.G. nr. 226/2020 M. Of. nr. 1332/31 dec. 2020

Ordonanta de urgentd privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea gi completarea unor acte normative gi
prorogarea unor termene

L. nr. 91/2021 M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgen{d a Guvernului
nr. 58/2019 pentru modificarea i completarea unor acte
normative

34 admisa excepiie D.C.C. nr. 413/2021 M. Of. nr. 687/12 iul. 2021

de neconst. prin

35 modificari prin

38 modifican prin

Decizia nr. 413 din 10 iunie 2021 referitoare la exceptia de
neconstitufionalitate a sintagmei "alte institutii de spectacole
sau concerte” cuprinsa la pct. | din capitolut | din anexa nr. 1l
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

L. nr. 220/2021 M. Of. nr. 732/26 iul. 2021
Lege pentru modificarea anexei nr. | la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice .

L. nr. 288/2021 M. Of. nr. 1171/10 dec. 2021

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de | ianuarie 2022

aprobd O.U.G. nr. 58/2019

sintagma ,,alte institutii de spectacole sau
concerte” cuprinsd la pet. 1 din capitolul 1
din anexa nr. Il

modifica anexa nr. I lit. C nr. crt. 1 §i 3 din
wabel si lit. E art. 9 alin. (1) lit. a) pet. (1)

modifica art. 22 alin. (2) si anexa nr. I;
introduce alin. (3) la art. 22



37 modificdri prin -~ O.U.G. nr. 131/2021 M. Of. nr. 1201117 dec. 2021

Ordonanta de urgenté privind modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

38 modificari prin  0.U.G. nr. 130/2021 M. Of. nr. 1202/18 dec. 2021

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intra in
vigoare la data de I ianuarie 2027

Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2027





